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Gemeinsam einen Schritt vorwärts

Wir, Amel Murati, Fabian Schmid und Daniel 
Zumoberhaus, drei Masterstudenten der 
Hochschule Luzern Wirtschaft sind interes-
siert an einer Zusammenarbeit mit einem 
KMU, dem wir eine kostenlose Beratungs-
dienstleistung anbieten. 

KMUs nehmen in der Schweiz wie auch inter-
national eine sehr hohe Bedeutung ein. Sei 
es die erbrachte Wertschöpfung, die grosse 
Anzahl Arbeitsplätze oder die Bereitstellung 
unterschiedlichster Produkte und Dienstleis-
tungen. Zugleich sehen sich KMUs zunehmend 
grösseren Herausforderungen gegenüber –  
Digitalisierung, Schnelllebigkeit der Gesell-
schaft, währungspolitische Auswirkungen etc. 
Der Wichtigkeit der KMUs für die Schweizer 
Wirtschaft und den damit einhergehenden He-
rausforderungen ist sich auch die Hochschule 
Luzern bewusst. Daher bietet Sie ihren Master-
studenten im Rahmen des Master of Science in 
Business Administration in der Vertiefung Busi-
ness Development and Promotion die Möglich-
keit, sich mit KMUs und deren Herausforderun-
gen in einem Projekt auseinanderzusetzen. 

Projektaufbau und -ablauf
Das Projekt sieht eine Zusammenarbeit zwi-
schen einem KMU und drei Studenten in Form 
eines Beratungsteams vor. Es erstreckt sich über 
zwei Semester (ab sofort bis Dezember 2016) 
und wird von einem erfahrenen Fachcoach der 
Hochschule Luzern begleitet. In einem ersten 
Teil wird gemeinsam ein Projektthema definiert. 

Anschliessend nehmen wir uns dem Thema an, 
beleuchten dieses umfassend, erarbeiten mög-
liche Lösungswege, Massnahmen und Empfeh-
lungen und präsentieren diese dem KMU. Dieses 
nimmt während dem Prozess eine unterstützen-
de Funktion ein. Ist die Vorgehensweise einmal 
definiert und mit dem KMU abgesprochen, 
werden in einem zweiten Teil die Massnahmen 
und Empfehlungen etc. (abgängig von der  
Thematik) umgesetzt. Die Ergebnisse werden 
in einem Schlussbericht festgehalten und dem 
KMU erneut präsentiert. 

Projektthema 
Steht ein grosser Veränderungsprozess an und 
Sie sind sich über die Umsetzung unsicher? 
Sorgen Sie sich um die hohe Fluktuations- 
rate in Ihrem Unternehmen? Beabsichtigen Sie 
schon seit langem eine Analyse ihres Produkt- 
oder Dienstleistungssortiments vorzunehmen 
oder mangelt es Ihnen an einer klar definierten 
Corporate Identity? Das Feld für ein mögliches  
Projektthema ist weit offen. Sie zeigen uns auf, 
wo bei Ihnen der Schuh drückt, anschliessend 
ist es an uns, diesen Schmerz zu lindern oder 
gar ganz zu beseitigen. Das Projektthema wird 
grundsätzlich durch das KMU und dessen Inter-
essen definiert und durch uns bearbeitet.

Rolle des KMUs
«Gemeinsam einen Schritt vorwärts» – das ist 
unser Motto im Rahmen des Beratungsprojekts. 
Das bedingt sowohl einen gewissen Ressourcen- 
einsatz des KMUs als auch der Studierenden. 

Grundsätzlich ist die Hochschule Luzern und 
auch wir bestrebt, den Aufwand für das KMU auf 
ein akzeptables Niveau zu beschränken. Konkret 
nehmen Sie die folgende Rolle ein: 
–	� Lead bei der Erörterung der Thematik
–	� Einsicht der notwendigen Informationen 

ermöglichen
–	� Unterstützung des Teams bei Fragen
–	� Anwesenheit an den beiden Präsentationen 

(siehe oben)

Dieses Projekt soll Sie als Unternehmung und 
uns in unseren Kompetenzen einen Schritt vor-
wärtsbringen. Durch eine vertrauenswürdige, 
offene und zielgerichtete Zusammenarbeit pro-
fitieren sämtliche Beteiligte vom Projekt. Hierauf 
wird der Fokus gelegt, weshalb das Angebot für 
Sie als KMU kostenlos ist (in Ausnahmefällen 
könnten Spesen anfallen). 
Bitte beachten Sie, dass wir nur ein Projekt be-
treuen können und dass bei mehreren Anfragen 
ein Auswahlprozedere durchgeführt wird. Wir 
freuen uns über Ihre Anfrage! 

KMU – Beratungsprojekt in Zusammenarbeit 
mit Masterstudenten der Hochschule Luzern – 
Wirtschaft. Interessiert? Dann melden Sie sich 
bei uns.

Daniel Zumoberhaus
Spannortstrasse 11, 6003 Luzern
Telefon 079 626 26 73
daniel.zumoberhaus@stud.hslu.ch

Amel Murati (28)
Abschluss: Bachelor of Arts in Economics 
Berufserfahrung: Tourismus und Versicherungsbranche 
Tätigkeit neben dem Studium: Versicherungsberater 
bei Assura AG

Fabian Schmid (25)
Abschluss: Bachelor of Science in Business  
Administration 
Berufserfahrung: Tourismus, Logistik und Trainer  
(Ski Alpin)
Tätigkeit neben dem Studium: Mitarbeiter bei Graf und 
Partner AG

Daniel Zumoberhaus (24)
Abschluss: Bachelor of Science in Business  
Administration 
Berufserfahrung: Bankenwesen, Immobilien- 
vermarktung und Mitarbeiterschulung
Tätigkeit neben dem Studium: Mitarbeiter  
Masterlizenz Engel & Völkers Wohnen Schweiz AG




